
 Zonnelied Kloosterstraat 7 1761 Roosdaal 

 

 

 

 

 

Ben jij een bruggenbouwer met een hart voor kunst en welzijn? Krijg je energie om mensen samen te 

brengen en te laten samenwerken? En vind je het fijn om initiatieven te ontwerpen die de kunstenwereld 

en de sector voor mensen met een beperking verbinden? 

Lees dan zeker verder, want wij zijn op zoek naar jou voor een nieuw project 'De Loods'! 

De Loods is een inclusieve kunstenwerkplek waar ontmoeting en verbinding plaats kunnen vinden, met 

aandacht voor intersectorale samenwerking en buurtvervlechting. In de Opzichterstraat in Molenbeek 

verbouwde Zonnelied een oude loods tot een groene plek waar de ondersteuning van mensen met een 

beperking samengaat met een aanbod van kunst, diensten en vrije tijd in de buurt en stad. In samenwerking 

met tal van partners uit de kunstenwereld bouwen we in onze multifunctionele lokalen een duurzame, 

innovatieve samenwerking uit. 

We werken vanuit een houding waarbij we vertrouwen hebben in mensen, open en gastvrij zijn en 

aandacht hebben voor kwaliteit van bestaan voor onze cliënten. 

 

Voor de opstart en uitbouw van De Loods zijn we op zoek naar een  

KUNSTAMBASSADEUR 

 

Hoe ziet de functie er uit? 
Als kunstambassadeur sta je in voor volgende opdrachten: 

- Je ontwikkelt een visie en strategie rond De Loods en werkt deze uit in samenwerking met 

collega’s en partners 

- Je gaat actief op zoek naar mogelijke partners in de brede kunstenwereld. 

- Je maakt het project De Loods online en offline bekend binnen de brede kunstenwereld in de 

stad Brussel en daarbuiten. 

- Je creëert verbinding tussen de kunstensector en de welzijnssector. 

- Je creëert een ontmoetingsplaats waar mensen, organisaties uit de regio kunnen genieten van een 

inclusieve galerij voor outsiderkunst ahv workshops, lezingen, inclusieve ateliermomenten e.a. 

- Je brengt concrete samenwerkingen tot stand en onderhoudt ze. 

- Je brengt de kunstenwereld naar binnen in de organisatie en ontwikkelt mogelijkheden voor 

artistieke projecten in Zonnelied om naar buiten te treden. 

- Je organiseert de reserveringen en het gebruik van de ruimtes van De Loods. 

- Je faciliteert dat cliënten een betekenisvolle rol opnemen in de ontvangst en de organisatie van 

De Loods.  

- Bij elke reservatie, samenwerking en evenement zet je in op actieve en passieve inclusie. 

 

Daarnaast draag je de visie van Zonnelied uit, dit zowel intern als extern. Je neemt de 

duurzaamheidsgedachte steeds mee doorheen je opdracht. 

In deze functie val je onder de bevoegdheid van het diensthoofd cluster Brussel. 
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Wie komt in aanmerking? 
o Je bent in het bezit van een bachelordiploma in een artistieke richting of bent gelijkgesteld door 

ervaring. 

o Je hebt kennis van en banden met de artistieke wereld in Brussel. 

o Je hebt ervaring met of veel zin om  

o Je hebt minimum 5 jaar relevante ervaring. 

o Je bent in het bezit van een rijbewijs type B. 

 

We verwachten volgende competenties: 

Kerncompetenties Informatieverwerkende competenties 

 

- Vertrouwen in mensen 

- Open en gastvrij 

- Aandacht voor kwaliteit van 

bestaan en dienstverlening  

- Visie ontwikkelen 

- Probleemoplossend 

vermogen 

Zelfsturende competenties Taakgerichte competenties 

 

- Inzet 

- Zelfontwikkeling 

- Stressbestendig zijn 

- Integriteit  

- Plannen en organiseren 

- Orde en netheid 

 

Interactieve competenties  

 

- Gast- en klantgerichtheid 

- Mondelinge communicatie 

- Schriftelijke communicatie 

- Inlevingsvermogen 

- Samenwerken  

  

 

Wat hebben wij jou te bieden? 
o We bieden je een halftijds contract aan voor onbepaalde duur. Opstart zo snel mogelijk. 

o Je werkt met De Loods (Opzichterstraat 225 in Molenbeek) als uitvalsbasis over heel Brussel en Vlaams-

Brabant. 

o Verloning gebeurt conform de barema’s van het VAPH (PC 319.01). 

o Vanaf de leeftijd van 35 jaar geniet je van extra verlofdagen. 

o We bieden een job in een stabiele werkomgeving met een waaier aan mogelijkheden voor het verdiepen van 

je loopbaan binnen een open en toekomstgerichte organisatie. 

o We moedigen ecologisch woon-werkverkeer: je krijgt een fietsvergoeding of tussenkomst in een 

abonnement van het openbaar vervoer. 

o Je kunt gebruik maken van een voordelig tarief voor hospitalisatieverzekering. 

 

Word jij onze nieuwe collega?  

 

Stuur je cv én motivatiebrief ten laatste 15/04/2025 naar Nadine De Brouwer via 

nadine.debrouwer@zonnelied.be. Info opvragen kan op 0499/88.53.92. 

 

De selectie bestaat uit een mondeling gesprek dat zal plaatsvinden tweede helft april.  

 

Bij algemene vragen kan je steeds terecht op het nummer 053/64.64.30 (Team Personeel)  of via 

personeel@zonnelied.be 
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