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 Vacature: Programmamaker sociaal-culturele praktijken (0,8 VTE) 

Amarant: Samen groeien door cultuur 

Missie 

Het belang van de aanwezigheid van kunst en cultuur in de samenleving zichtbaar 

maken. Daar staan we voor. 

 Wij geloven dat kunst en cultuur geen privilege mogen zijn. Iedereen verdient het om 

geraakt te worden door schoonheid, verbeelding en nieuwe inzichten. Maar te vaak 

blijven deuren gesloten voor degenen die er het meeste baat bij hebben. Bij Amarant 

gooien we die deuren open. Sterker nog: we bouwen samen nieuwe ingangen, nieuwe 

ruimtes, nieuwe perspectieven. 

Om hier verder aan te bouwen zoeken we een nieuwe collega (0,8 VTE). 

Wat verwachten we van jou? 

• Je bent een bruggenbouwer. Je zet langdurige trajecten op en coördineert ze, 

gericht op mensen voor wie kunst en cultuur niet vanzelfsprekend zijn. 

• Je gelooft in samen maken. Je ontwikkelt participatieve projecten waarin 

mensen niet toekijken, maar meedoen, meebeslissen en mede-eigenaar 

worden. 

• Je schudt wakker. Door lezingen, workshops en andere initiatieven zet je 

mensen aan het denken en laat je zien dat kunst en cultuur er voor iedereen 

zijn. 

• Je werkt nooit alleen. Je zoekt actief samenwerking met partners en 

organisaties om samen sterker te staan. 

• Je verbindt harten en handen. Je werkt met vrijwilligers en begeleidt hen met 

respect en enthousiasme. 

 

Wat zijn jouw verantwoordelijkheden? 

• Je ontwikkelt een boeiend programma, waarbij je met creativiteit en zorg een 

aanbod maakt dat mensen aanspreekt. 
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• Je werkt het aanbod uit. Dit omvat het maken van afspraken, intern briefen, 

opvolgen van deadlines, documenteren en budgetopvolging. 

• Je zorgt voor heldere communicatie over het aanbod samen met onze 

communicatiemedewerker, inclusief het produceren en aanleveren van teksten 

voor de communicatiekanalen. 

• Je zoekt actief naar extra financiële middelen en stelt dossiers op om de 

voortgang van projecten te ondersteunen. 

• Je bouwt partnerships uit die niet alleen impact hebben op je projecten, maar 

ook de bredere werking van Amarant versterken. 

• Je draagt zorg voor bestaande en nieuwe relaties en stakeholders van 

Amarant en zorgt voor een duurzame en vruchtbare samenwerking. 

• Je volgt bestaande trajecten op en geeft ze invulling door te zorgen voor de 

juiste sturing en afstemming.  

 

Wie ben jij? 

• Je beschikt over een diploma in Sociaal-Cultureel Werk of gelijkwaardige 

professionele ervaring. 

• Je hebt ongeveer 5 jaar ervaring binnen het sociaal-cultureel werk. 

• Je hebt een sterke interesse in kunst en cultuur en wil deze toegankelijk 

maken voor een breder publiek. 

• Je hebt kennis over participatieve praktijken en bent als eerste op de hoogte 

bij nieuwe evoluties. 

• Participatie zit in je DNA: je weet hoe je mensen betrekt en 

verantwoordelijkheid laat nemen. 

• Je bent een organisatietalent met een hands-on-mentaliteit, en je werkt graag 

extra muros. 

• Je bent een teamplayer die ook perfect zelfstandig kan werken. 

• Je bent een vlotte netwerker en communicator: mensen komen graag bij jou 

met hun vragen en ideeën. 

• Je bent precies, werkt systematisch en respecteert deadlines. 

• Je kan budgetten beheren en bewaken zonder het overzicht te verliezen. 
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• Je hebt de ambitie om samen met Amarant te groeien en onze impact verder 

uit te breiden. Je wilt een bijdrage leveren aan het versterken van onze positie in 

het culturele landschap en zorgen dat Amarant op de kaart wordt gezet. 

 

Wat bieden wij jou? 

• Een vergoeding volgens barema B1C van PC329.01. 

• Een vast contract in een team waar warmte en maatschappelijke relevantie 

hand in hand gaan. 

• De kans om écht verschil te maken in het culturele landschap en je persoonlijke 

stempel te drukken. 

• Ruimte voor eigen initiatief, persoonlijke ontwikkeling en het verder uitbouwen 

van je professionele traject. 

• Een plek waar je niet alleen mag, maar moét dromen — en die dromen samen 

kan waarmaken. 

 

Solliciteer vóór 1 mei via charlotte@amarant.be. 

Na een eerste selectieronde op basis van motivatiebrief en cv volgt een opdracht. Deze 

opdracht kan je komen toelichten tijdens een persoonlijk gesprek, waarin we dieper 

ingaan op jouw ideeën en aanpak. We kijken ernaar uit om van je te horen en samen 

te ontdekken hoe jij kunt bijdragen aan de missie van Amarant! 

mailto:charlotte@amarant.be

