
MOB zoekt productiemedewerker (m/v/x) 

Deeltijds – standplaats Antwerpen – start per jan. ‘26 

Rebels Kunstplatform Man OverBoord (MOB) werkt met en/of voor (kwetsbare) jongeren en 
kunstenaars, op de grens van kunst, educatie en maatschappelijke noodzaak. We werken op locatie, 
in scholen, theaters, musea, leegstaande panden, straten en pleinen. We bouwen plekken waar 
jongeren hun stem laten horen; luid, eerlijk en soms schots en scheef. 

We zoeken een hands-on productiemedewerker die projecten voor jongeren doet kloppen, het 
overzicht bewaart én durft bij te springen waar nodig. Iemand die zelfstandig werkt, proactief 
meedenkt, houdt van afwisseling tussen bureau en vloer en interesse heeft in subsidieaanvragen en 
de zakelijke kant van onze organisatie.  

Wat ga je doen? 

Je coördineert en produceert onze projecten van begin tot eind, in nauwe afstemming met de 
artistieke en zakelijke leiding en in samenwerking met je productie-collega.  Want je bent niet alleen. 
Je deelt de job en samen verdelen jullie de projecten.  

Je: 

●​ plant, organiseert en begeleidt schoolprojecten, podium werkplaatsen en workshops; 
●​ communiceert helder met scholen, docenten, kunstenaars en jongeren; 
●​ zorgt dat locaties, materiaal, vervoer en budgetten kloppen; 
●​ springt bij op de vloer waar nodig (productie, logistiek, coördinatie); 
●​ reist af en toe naar projecten in Antwerpen, Brussel en Limburg; 
●​ Je volgt de deelnemersadministratie op en zorgt voor de verantwoording en administratieve 

afhandeling van projecten. 
●​ werkt zelfstandig, maar altijd in verbinding met het team 

Soms ben je aan het plannen en bellen, soms sta je met je laarzen aan in de modder. 

Wie ben jij? 

●​ Je bent hands-on, praktisch en houdt van afwisseling. 
●​ Je hebt ervaring met organiseren, produceren of coördineren binnen de culturele en/of 

educatieve sector. 
●​ Je werkt zelfstandig, proactief en communicatief. 
●​ Je houdt van transparante, directe communicatie en open samenwerking. 
●​ Je bent precies in het documenteren van een project, hebt ervaring met het opstellen van 

(beknopte) samenwerkingsovereenkomsten, en bent sterk in de administratieve opvolging. 
●​ Je durft verantwoordelijkheid te nemen en beslissingen te maken. 
●​ Je hebt affiniteit met jongeren en begrijpt wat werken met hen vraagt. 
●​ Je bent flexibel in uren (af en toe avond/weekend), maar we plannen samen vooruit. 
●​ Rijbewijs B is een plus, want MOB reist. 
●​ Je kunt vlot werken met Excel, cloudomgeving en andere organisatorische tools 
●​ Je hebt interesse in het zakelijke deel van een project en schrikt er niet van terug om een 

kleine begroting op te maken en op te volgen. 

Wij bieden 



●​ Een warm, bevlogen team dat samen roeit — soms tegen de stroom in. 
●​ Ruimte voor groei, initiatief en eigen ideeën. 
●​ Jongeren die je elke week verrassen met hun verhalen, eigenheid en doorzettingsvermogen. 
●​ Gemiddeld 3 dagen in de week (0,6 VTE dienstverband) - Sommige periodes zijn drukker dan 

andere. Het werk vindt plaats op locatie, kantoor en af en toe thuis. 
●​ We bieden een baremische verloning, afhankelijk van ervaring en opleiding. We volgen de 

geldende loonbarema’s van, inclusief vakantiegeld, eindejaarspremie, etc. 

Praktisch 
●​ Standplaats: Antwerpen (met korte en langdurige projecten in Brussel en Limburg)​

Omvang: deeltijds (bespreekbaar)​
Start: per januari 2026 (exacte startdatum bespreekbaar) 

Solliciteren:​
Stuur je motivatiebrief en CV naar geert@manoverboord.be vóór 26 november 2025​
Selectieprocedure: 

1.​ Eerste selectie op basis van motivatie & CV 
2.​ Gesprek in Antwerpen begin december 
3.​ (Eventueel) korte meeloopdag of proefopdracht 

Meer info: www.manoverboord.be 

 


