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Functie 

Graadnaam: technisch medewerker                           Sector: mens en maatschappij     

Functienaam: theatertechnieker                                  Dienst: cultuur 

 

Functiefamilie: technisch medewerker  

 

Functionele loopbaan: C1-C3 

 

Doel van de entiteit 

In de sector mens en maatschappij wordt de sociale, recreatieve en welzijnsdienstverlening 

die Zonhoven aan haar inwoners en verenigingen aanbiedt georganiseerd. De sector bestaat 

hiervoor uit de diensten samenleving, evenementen, cultuur, bibliotheek en sport. 

De cultuurdienst streeft naar een maximale cultuurparticipatie voor jong en oud en stimuleert 

ontmoeting en cultuurbeleving bij alle bevolkingsgroepen. Naast een actieve ondersteuning 

aan het verenigingsleven en andere organisatoren wordt er ook een brede waaier aan eigen 

activiteiten aangeboden: zoals een uitgebreide programmatie van schoolvoorstellingen, 

avondvoorstellingen, cursussen, tentoonstellingen en film enerzijds en deeltijds kunstonderwijs 

anderzijds. 

Plaats in de organisatie 

Werkt onder leiding van het diensthoofd cultuur  

Voor kennisname 

Schrijf “voor kennisname”, vul datum en naam in en plaats uw handtekening 

 

   Personeelslid Direct Leidinggevende 

    “Voor kennisname”   

     Datum   

     Handtekening 

 

 

 

 

     Naam   
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Kernresultaten 

Veiligheid 

Treffen van veiligheidsmaatregelen en doen naleven van minimale veiligheidsnormen. 

Doel: de mogelijke risico's en schade beperken. Het veiligheidsbeleid moet het personeel 

beschermen, de beschikbaarheid en de integriteit van de goederen en diensten vrijwaren en 

de continuïteit van de werking van de entiteit garanderen 

Dit omvat onder meer de volgende concrete taken: 

• advies vragen aan de leidinggevende over de toepassing van de nodige 

veiligheidsinsregels 

• rapporteren van onveilige situaties 

• ingrijpen bij onveilige situaties 

• zorgen voor een veilige omgeving en (spel)materiaal 

• toepassen van de veiligheidsinstructies 

Wetgeving en regelgeving 

Zich op de hoogte houden van de ontwikkelingen rondom de wetgeving en regelgeving van 

belang voor de entiteit. 

Doel: de entiteit voorzien van de nodige kennis voor het uitvoeren van de taken 

Dit omvat onder meer de volgende concrete taken: 

• naleven van het arbeidsreglement en de deontologische code 

• correct gebruiken van de tikklok 

Technische omkadering podiumvoorstellingen 

Opbouw, afbraak en bediening van de gewenste technische infrastructuur, rekening houdend 

met alle vereisten wat betreft technische en artistieke kwaliteit en veiligheidsnormen. 

Doel: een kwaliteitsvolle technische omkadering van de podiumactiviteiten zowel binnen de 

eigen gebouwen als buiten 

Dit omvat onder meer de volgende concrete taken: 

• opbouw tentoonstellingen 

• opbouw en afbraak van de telescopische tribune 

• aanwezig bij activtiteiten van gemeenschapscentrum en derden voor technische 

ondersteuning 

• de leidinggevende bijstaan bij de opmaak van technische aankoopdossiers 

• opstellen van de geluids- en lichtplannen 

• opbouw, afbraak van het decor 

• opbouw, afbraak van de belichting en geluid 

• de bediening van het geluid en licht tijdens de voorstelling 

• opvolgen van contacten met de programmatoren, de gezelschappen en eventuele 

andere derden ivm de technische vereisten van voorstellingen en projecten 

Correct gebruik apparatuur en materialen 

Correct gebruik, onderhoud en verzorging van de theatertechnische en andere infrastructuur 

en apparatuur. 
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Doel: garanderen van de veiligheid van de theaterzaal en het vlot verloop van de 

podiumactiviteiten 

Dit omvat onder meer de volgende concrete taken: 

• hanteren van het technisch materiaal en apparatuur volgens de 

veiligheidsvoorschriften 

• onderhoud en mogelijke herstellingen van alle theatertechnische installaties, 

materialen, instrumenten, leidingen en verbindingen 

• mogelijke herstellingen van alle installaties, materialen en instrumenten binnen de 

schouwburg teneinde een vlotte voortgang van elke activiteit te vrijwaren 

• aanbrengen van mogelijke verbeteringen aan de infrastructuur en accommodatie 

• controle en toezicht houden op veiligheidsvoorzieningen, onderhoudscontroles 

• opstellen van onderhoudschema’s 

Verantwoordelijk voor de werkplanning 

Verantwoordelijk voor de werkplanning van de theatertechnische ploeg en het vlot verloop 

van de podiumactiviteiten. 

Doel: het efficiënt inzetten van het theatertechnisch personeel in functie van 

noodwendigheden en behoeften 

Dit omvat onder meer de volgende concrete taken: 

• opmaken van een concrete planning van de werkzaamheden samen met de 

verantwoordelijke/cultuurfunctionaris 

• overlopen van de producties samen met de verantwoordelijke van het theater en 

bepalen wat de technische noden zijn 

Ondersteuning bieden bij evenementen 

Ondersteuning bij manifestaties, feestelijkheden, recepties en vergaderingen. 

Doel: het vlotte verloop van de evenementen garanderen 

Dit omvat onder meer de volgende concrete taken: 

• technische assistentie verlenen bij de organisatie van evenementen 

• technisch advies verlenen bij evenementen 

• installeren, opstellen en afbreken van feestmateriaal 

• meehelpen bij taken in verband met evenementen, recepties, markten en/of 

kermissen 

Onderhoud en netheid 

Het onderhouden en schoonmaken van werkplaatsen, materialen, voertuigen en machines. 

Doel: het garanderen van netheid en hygiëne, het goed functioneren en de duurzaamheid 

van de gebruikte materialen en machines bewerkstelligen 

Dit omvat onder meer de volgende concrete taken: 

• dagelijks onderhoud van de gebruikte materialen en voertuigen 

• tijdig binnen leveren van materialen als er een periodiek onderhoud nodig is 

• het signaleren en inleveren van defecte materialen 

• instaan voor een  correcte verwijdering van afval 
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Technische kennis en expertise 

Zich voortdurend op de hoogte houden van de technische ontwikkelingen m.b.t. de functie; 

deze assimileren en implementeren binnen de eigen ploeg. 

Doel: zorgen dat de procedures en de werking altijd gekend is 

Dit omvat onder meer de volgende concrete taken: 

• de nodige vakkennis opdoen 

• de opgedane kennis integreren in de werking van de entiteit 

• zorg dragen dat de veiligheidsprocedures gekend zijn 

Algemene taken theatertechnisch personeel 

Ondersteuning bieden bij de algemene werking van het gemeenschapscentrum 

Doel: vlot verloop van de dagelijkse werking van het gemeenschapscentrum 

Dit omvat onder meer de volgende concrete taken: 

• Beheer van de alarminstallaties 

• Algemeen onderhoud van het gebouw en de buitenomgeving van 

gemeenschapscentrum Tentakel conform een voorzichtig en redelijk persoon 

• Opvang van artiesten 

• Permanentie i.v.m. alarm en andere storingen 

• Occasionele hulp bieden aan de onderhoudsploeg 

• Beheer van de sleutels van de infrastructuur 

• Klaarzetten van lokalen voor de gebruikers 

• Ticketcontrole en vestiaire bij avondactiviteiten 

 

Verruimende bepaling: op vraag van de direct leidinggevende verricht de werknemer 

ondersteunende taken van de eigen dienst of van andere diensten. 
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Functieprofiel 

De definities en gradaties van de technische en gedragscompetenties worden ter beschikking 

gesteld in de competentiegids. Per competentie worden 3 gradaties onderscheiden.  Een 

hogere gradatie impliceert steeds dat de lagere gradatie ook is verworven. 

 

Technische Competenties 

 Niveau 

Cluster Competentie 
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PC-Vaardigheden Tekstverwerking (Word) X   

 Presentaties (PowerPoint) X   

 PIM (Personal Information Manager) (Outlook) X   

 Software eigen aan de functie X X  

Wetgeving en 

regelgeving 

Wetgeving en regelgeving m.b.t. de 

organisatie 

X   

 Wetgeving en regelgeving m.b.t. de functie  X   

Werking en werkmiddelen Werking van de organisatie  X   

 Werkmiddelen en werkmethodieken  X X  

 Procedures en procesbeheer X   

 Projectmatig werken X   

Gedragscompetenties 

 Niveau 

Cluster Competentie 
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Interactief gedrag Teamwerk en samenwerken X X  

Persoonsgebonden 

gedrag 

Flexibiliteit X X  

 Kwaliteit en accuraatheid X   

 Stressbestendigheid X X  

Probleemoplossend 

gedrag 

Besluitvaardigheid X   

 Creativiteit X X  

 Initiatief X   

 Klantgerichtheid X   

Waardegebonden 

gedrag 

Organisatieverbondenheid  X   

 Integriteit X   

 


