VACATURE

verantwoordelijke
techniek iy
Cc Strombeek vzw

Cultuurcentrum Strombeek Grimbergen is het kloppende hart voor regionale kunst- en cultuurbeleving in de
noordrand van onze hoofdstad. Cultuurcentrum Strombeek Grimbergen wordt gerund door de
vzw CC Strombeek, een extern verzelfstandigd agentschap van de gemeente Grimbergen.

Om het team te versterken kijken we uit naar een verantwoordelijke techniek (m/v/x) met een voltijdse

tewerkstelling van onbepaalde duur.

Functieomschrijving:

Wat zijn je taken:

De verantwoordelijke techniek stuurt

de technische ploeg aan. Onder leiding

van de coordinator techniek, logistiek &
infrastructuur ben je het aanspreekpunt
binnen de organisatie voor alle zaken met
betrekking tot de technische realisatie van onze
activiteiten. De verantwoordelijke techniek is
bevoegd voor volgende domeinen:

0 Team techniek
Je zorgt voor een vlotte technische organisatie en

stuurt de technische ploeg aan.

- Je zorgt er voor dat iedereen zijn/haar
taken en rollen kan uitoefenen waarbij het
overzicht behouden wordt, rekening wordt
gehouden met de talenten en de workload
wordt bewaakt. Je streeft een gedeelde
verantwoordelijkheid na.

- Je bent technisch verantwoordelijk voor de
realisatie en de technische kwaliteit van elk
evenement.

- Je bewaakt de goede werking van de
aanwezige technische installaties, staat mee
in voor een goed beheer en je organiseert
het verder uitbouwen van de technische
mogelijkheden in het cultuurcentrum en
de hierbij horende ontwikkeling van de
technici.

- Via het interne planningssysteem zorg je
voor logische en efficiente werkroosters voor
je medewerkers (en losse medewerkers) en
materiaal

9 Planning en productie

Je zet de algemene planning en

productieplanning uit in samenwerking met

team programmatie of met interne of externe
projectverantwoordelijken. Hierbij verlies je
de beschikbare middelen, infrastructuur en
de timing niet uit het oog.

o Je maakt een prognose van de nodige
technische uren op basis van de voorlopige
planning

o Per productie maak je een planning van de
technische ploeg en je stuurt de planning
bij op basis van wijzigingen of acute
problemen



o Je houdt de werktijd van de technische
ploeg bij en volgt mee op

- Je maakt een raming van de technische

kosten en verzorgt de budgetcontrole

- Je bent mee verantwoordelijk voor de

technische impact van activiteiten

+ Op de externe locaties bereid je samen

met het team alles technisch voor zoals

het opstellen van de nodige documenten
(technische fiche, algemene planning,en
indien nodig het maken van een technische
tekening , brandveiligheidsattest, productie
risico inventarisatie en evaluatie,...)

Je evalueert en stuurt de technische
werking bij waar nodig. Je doet voorstellen
van innovatie/investeringen/aankopen.

Je blijft op de hoogte van theater-
technische evoluties en ontwikkelingen via
vakliteratuur,...en via informeel overleg met
externe collega’s

- Je draait mee binnen de technische ploeg bij

de realisatie van de activiteiten

- Je bent het intern aanspreekpunt voor IT.

Dit i.s.m. de externe firma’s voor IT-support,
netwerkbeheer, internet en telefonie.

- Samen met de coordinator techniek, logistiek

& infrastructuur ben je mee verantwoordelijk
voor de veiligheid en toegankelijkheid van
gebruikers, bezoekers en medewerkers.

Denk hierbij o.m. aan het opvolgen van
brandveiligheid, inbraakbeveiliging en
toegangscontrole. Waakzaam zijn voor
toegankelijkheid van diverse doelgroepen.

- Jevolgt de nodige keuringen op en brengt de

wettelijk verplichte documenten (maand- en
jaarverslagen, etc...) in orde en klasseert ze.

Profiel:

w

ie ben je:

algemene (mensen)kennis met betrekking
tot het aansturen van een team, verbanden
leggen tussen eigen ploeg en bezoekende
verenigingen, organisaties, gezelschappen en
kunstenaars

- sterke interesse in innovatie en

theatertechniek

- organisatiebetrokkenheid en sociale

teamspeler

- een goede theoretische en praktische

kennis van theatertechniek, informatica en
elektronica

- je bent op de hoogte van de actuele

veiligheidsprocedures in een theater en voor
een publieke infrastructuur en je kan deze in
de praktijk toepassen

- know how met betrekking tot bouwen van

tentoonstellingen, schouwburgvoorstellingen
of locatie-evenementen

- stressbestendig, bereidheid tot het

presteren van onregelmatige uren, flexibele
ingesteldheid

- minstens 3 jaar aantoonbare relevante

ervaring

» diploma in technische richting of

gelijkwaardig door ervaring

Aanbod:

Samen met een team werk je mee aan een
boeiend en toekomstgericht cultuurcentrum
waarbij je mee het verschil maakt. Je maakt
deel uit van een dynamische, ambitieuze en
gedreven groep collega’s.

- Voltijds contractuele functie met de vzw

Cc Strombeek-Grimbergen; een correcte
verloning op basis van kennis en ervaring;
een hospitalisatieverzekering, tussenkomst
in woon-werkverkeer en andere onkosten
(telefoon,...). Laptop. Fietsvergoeding.

+ We hechten belang aan de verscheidenheid

van onze medewerkers zonder onderscheid
in geslacht, geloof, huidskleur, nationaliteit,
seksuele voorkeur, handicap of andere. We
streven ernaar een weerspiegeling te zijn van
de bewoners van onze gemeente in zowel ons
personeel als onze bezoekers.

Ben je onze geknipte kandidaat? Stuur

dan je sollicitatiebrief met cv naar directie@
ccstrombeek.be. Je hebt tijd om te solliciteren
t.e.m. zondag 22 februari.

De selectieprocedure omvat een intakegesprek
met praktische proef en een mondeling
gedeelte.

Voor meer informatie kan u terecht bij Nico

Cauwenberghs,
via nico.cauwenberghs@ccstrombeek.be

Cultuurcentrum
Strombeek
Grimbergen




