
 

 
 
 

Wil jij deel uitmaken van één van de grootste en meest gewaardeerde 
theaterorganisaties van Nederland? 

 
Wij zijn op zoek naar versterking! Met onze uitzonderlijke (theater)organisatie bieden wij een unieke en 
ongeëvenaarde werkomgeving voor theaterprofessionals. 
 
Over ons 
PLT hoort bij de allergrootste theaterorganisaties van het land. We zijn een dynamische en succesvolle 
organisatie met 125 enthousiaste en deskundige medewerkers voor en achter de schermen. Wij brengen 
theatermakers en publiek op zo’n manier bij elkaar dat de magie van theater volledig ervaren kan worden en 
er verbinding ontstaat met het verhaal van de voorstelling of concert en met de mensen in de zaal. Het 
maakt dat mensen rijker weer naar buiten gaan. 
We presenteren ons aanbod in maar liefst zeven zalen in drie theaters: Theater Heerlen, Toon Hermans 
Theater Sittard én Theater Kerkrade. De capaciteiten van onze zalen variëren tussen de 140 en 1500 
plaatsen. PLT is ook een van de meest gewaardeerde theaterorganisaties van Nederland. Dat valideren we 
door structureel de tevredenheid van ons publiek én onze artiesten te onderzoeken. We zijn trotse partner 
van o.a. de Het Laagland, philharmonie zuidnederland, Ad Mosam én toonaangevende festivals zoals 
Cultura Nova, schrit_tmacher, Jazzout Fest en de Southern Blues Night. Jaarlijks programmeren we meer 
dan 700 professionele voorstellingen en concerten, waaronder een groot aantal unieke producties die alleen 
in onze zalen te zien zijn. 
 
Om ons team van theatertechnici verder te kunnen versterken zijn wij op zoek naar een enthousiaste  
en ambitieuze: 
 
 
 
 

SENIOR ALLROUND THEATERTECHNICUS 
(30-36 uur) 

 
 
 

Herken jij jezelf in het volgende? 
▪ Ik beschik over up to date kennis en uitgebreide ervaring om te werken met de nieuwste    

theatertechnische apparatuur en ben bereid bij te scholen naar de laatste technieken. 
▪ Ik ben een ervaren allrounder en heb zeer uitgebreide en brede ervaring op het gebied van licht-, video- 

geluid en hijstechniek en ben hierdoor breed inzetbaar. 
▪ Theatertechniek is mijn passie. 
▪ Ik beschik over de eigenschap om creatieve en praktische oplossingen aan te dragen voor onvoorziene 

situaties.  
▪ Ik ben een teamplayer en flexibel inzetbaar in onze theaters in Heerlen en Kerkrade, op locatie en tijdens 

festivals. 
Dan ben jij wellicht onze kandidaat! 
 
 
 
 



 
 
Hoofdbestanddelen  
▪ verantwoordelijk voor de feitelijke realisatie van voorstellingen; 
▪ zelfstandig opstellen en bedienen van licht-, video, geluidapparatuur en theatertechnische installaties; 
▪ zelfstandig bedienen van computergestuurde trekkenwand; 
▪ verantwoordelijk voor een correcte inhanging van materialen en licht op hoogte; 
▪ opbouwen en afbreken van decors; 
▪ adviseren bij aanschaf en vervanging van theatertechnische apparatuur; 
▪ onderhoud van podiumtechnische installaties; 
▪ laden en lossen van de vrachtwagens; 
▪ is mede verantwoordelijk voor het nakomen van Arbo-voorschriften; 
▪ participeren in afdelingsoverleg. 
 

 
Wat verwachten wij van jou? 
▪ MBO+ werk- en denkniveau met extra scholing; 
▪ minimaal 5 jaar relevante werkervaring als allround theatertechnicus 
▪ afgeronde opleiding algemene hijstechnieken en computer gestuurde trekkenwand is een pré; 
▪ allround theatertechnicus met uitgebreide en brede ervaring en kennis van licht-, video- of geluidtechniek;  
▪ kennis van veiligheidsvoorschriften van onder andere; inhanging materialen, werken op hoogte, het   

gebruik van machines, apparatuur en gereedschappen; 
▪ kan zowel zelfstandig als in teamverband werken; 
▪ affiniteit met theater is onontbeerlijk; 
▪ dienstverlenende en gastgerichte instelling; 
▪ bereidheid om aanvullende opleidingen te volgen. 

 
 

Competenties  
▪ (technisch)inzicht, consequenties van handelen overzien; 
▪ flexibel (t.a.v. werktijden, wijzigingen in opdrachten, diversiteit werkzaamheden); 
▪ creatief (in het bedenken van technische oplossingen die veilig en verantwoord zijn); 
▪ stressbestendig (adequaat handelen in ad hoc situaties); 
▪ goede communicatieve en sociale vaardigheden. 
 
 
Wij bieden 
▪ een vooruitstrevende organisatie die steeds op zoek is naar kansen in de markt, inspeelt op 

ontwikkelingen en bij nieuwe initiatieven binnen de podiumkunsten vaak een voortrekkersrol vervult; 
▪ een afwisselende baan waarin vakmanschap en teamgeest centraal staan, een baan waarin je veel kan 

leren én veel kan bijdragen aan het succes van het team van theatertechnici en onze theaters; 
▪ een uitdagende functie met veel ruimte voor zelfstandig handelen en initiatief; 
▪ een informele werksfeer binnen een team van gedreven, inspirerende, betrokken maar ook vooral 

gezellige collega's onder leiding van het Afdelingshoofd Techniek en Gebouwenbeheer; 
▪ een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar, met perspectief op onbepaalde tijd;   
▪ een functie in schaal 5 van de CAO Nederlandse Podia, inschaling is afhankelijk van ervaring, 

deskundigheid en zelfstandigheid. (1-1-2026 schaal 5 met minimaal 5 jr ervaring → € .3005,- tot € 3.585,- 
bruto p/mnd. bij 36 uur); 

▪ onregelmatigheidstoeslag van doorgaans 8% of 10% van het bruto maandsalaris, afhankelijk van de 
omvang van onregelmatigheid; 

▪ reiskostenvergoeding voor woon-werkverkeer vanaf de 1e km tot maximaal 40 km enkele reis; 
▪ eindejaarsuitkering; 
▪ een aantrekkelijke pensioenregeling o.b.v. middelloon, waar de werkgever 70% van de premie betaalt; 
▪ tegemoetkoming in de verhuiskosten conform de verhuiskostenregeling van de CAO NL Podia; 
▪ kansen om je zelf verder te ontwikkelen binnen je vakgebied door opleiding en functieverdieping. 
 
 
Solliciteren 
Ben je op zoek naar een afwisselende functie met ruimte voor zelfstandigheid en initiatief EN herken je jezelf 
in bovenstaand profiel, mail dan vóór 9 maart 2026 je CV en je sollicitatiebrief die ons zicht geeft in je 
motivatie, kennis en ervaring naar directie@plt.nl onder vermelding van “sollicitatie SN allround 
theatertechnicus”. De motivatie is voor ons een wezenlijk onderdeel van het selectieproces. De eerste 
gesprekken vinden plaats op maandag 16 maart. Heb je vragen over de functie? Bel Luc van den  
Berkmortel 06- 52 52 97 00 of mail l.van.den.berkmortel@plt.nl. Kijk voor meer informatie over onze 
organisatie op onze website www.parkstadlimburgtheaters.nl. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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