
Studio 100 is een bruisend en succesvol internationaal mediabedrijf, actief in familie 
entertainment.  We ontwikkelen televisieprogramma’s, musicals, speelfilms, theatershows, 
themaparken (Plopsaland), magazines, merchandising en hebben zelfs een eigen 
kookzender, njam!.  Met bekende personages als Samson en Marie, Piet Piraat, K3, Bumba, 
Waiko,… maken we content die generaties verbindt.  Kwaliteit, duurzaamheid en 
verbondenheid zijn kernwaarden in onze organisatie die blijft groeien en actief werkt aan 
een duurzame en inclusieve toekomst. 
 
Wie zoeken we?  
Bij Studio 100 maken we verhalen voor een breed publiek. We geloven dat die verhalen 
sterker worden wanneer verschillende stemmen, perspectieven en ervaringen samenkomen. 
Daarom streven we naar een open en inclusieve werkomgeving waar iedereen zich welkom 
voelt om te solliciteren.  Momenteel zijn we op zoek naar een 
 

Production Manager Live Entertainment  

Takenpakket 

• Je hebt de operationele leiding over Live Entertainmentproducties: je plant, 

organiseert en coördineert de producties 

• Je begroot en beheert het productiebudget, alsook de verwachte opbrengsten 

• Je volgt het creatieve proces mee op 

• Je contacteert en contracteert de creatives in overleg met de directie 

• Je contacteert en contracteert cast & crew voor elke productie 

• Je coördineert het vlotte verloop van de voorstellingen van begin tot einde: scenario, 

decor, repetities, voorstellingen, afbraak,…  

• Je waakt over de kwaliteit van de voorstellingen 

• Je werkt nauw samen met de Marketing Manager, waaronder opmaak speelplanning, 

verloop ticketverkoop, marketingcampagnes, persdagen, forecast, …  

• Je overlegt met de verschillende afdelingen binnen Studio 100 

• De uitvalsbasis voor je job is Schelle, maar je werkt op verschillende locaties in België 

en Nederland 

 

Jouw profiel 

• Je hebt een bacheloropleiding achter de rug én minstens 5 jaar productie ervaring in 
de entertainmentsector of gelijkwaardig 

• Je bent een natuurlijke en daadkrachtige leider;  je kan een team begeesteren en 
lijnen zetten 

• Je hebt ervaring met het opmaken en beheren van budgetten 

• Je bent organisatorisch en communicatief bijzonder sterk onderlegd  

• Je bent een geboren onderhandelaar en gaat steeds op zoek naar de beste oplossing 
voor alle partijen 



• Je hebt een zakelijk inzicht en werkt zeer resultaatgericht 

• Je kan prioriteiten stellen en denkt probleemoplossend 

• Je bent stressbestendig, ondernemend en flexibel 

• Je bent een doener en weet van aanpakken 

• Je bent een teamspeler en people manager 

• Werken tijdens weekends en schoolvakanties schrikt jou niet af 

 

Studio 100 biedt 

Een gevarieerde en boeiende job (tijdelijk of vast) in een dynamische, creatieve en 

uitdagende omgeving; enthousiaste collega’s met een hart voor de sector; een competitief 

salaris en tal van extra voordelen. 

Herken je jezelf ?  Mail dan je CV naar job@studio100.be. 

mailto:job@studio100.be

