
 
 

WISPER zoekt: 

een educatief medewerker dans (70%) in Leuven 

 

WISPER is een organisatie waar iedereen vanaf 18 jaar artistieke workshops en 

opleidingen kan komen volgen. We vinden het belangrijk dat iedereen met een 

artistieke honger of nieuwsgierigheid zich bij ons thuis voelt en zichzelf kan zijn.  

WISPER heeft vaste locaties in Gent, Leuven en Antwerpen. Voor ons team 

in Leuven zoeken we een nieuwe collega. 
 

WAT DOE JE IN DEZE JOB? 

 

Je bedenkt en plant de danscursussen in Leuven en Antwerpen. Een deel van deze 

cursussen geef je zelf (meestal ‘s avonds of in het weekend), voor de rest werk je 

met een team van freelance docenten dat je zelf samenstelt en aanstuurt.   

Je ontwikkelt samen met je collega’s een visie op dans en kunsteducatie bij 

WISPER. Op evenementen zoals onze presentatiedagen sta je in voor het dansante 

luik.  

Je bent als deel van het team mee verantwoordelijk voor de dagelijkse werking van 

onze organisatie (aanwezigheid op overlegmomenten en vergaderingen, cursussen 

opstarten …)  
 

VOOR WIE? 

 

We zoeken iemand die ... 

• graag lesgeeft 

• expertise heeft als dansdocent 

• eigen ideeën en een kritische kijk op dans heeft 

• graag plant en organiseert en andere docenten ondersteunt 

• voeling heeft (en houdt) met het dans- en kunstenlandschap  

Je werkt in Leuven en vindt het niet erg om regelmatig naar Antwerpen en af en toe 

naar Gent te reizen. Al onze locaties zijn vlot bereikbaar met het openbaar vervoer, 

maar om praktische redenen is het een pluspunt als je in of bij Leuven woont.  

WISPER gelooft in de kracht van diversiteit. We willen graag een team waarin 

verschillende herkomsten, leefsituaties en (geloofs)overtuigingen vertegenwoordigd 

zijn en waarbinnen iedereen zichzelf kan zijn . Of je nu tijdens je pauze gaat 

afkolven, bidden, roken of slapen. Of je nu graag aangesproken wordt met die, hen, 

zij of hij. Of je nu komt werken in driedelig pak, met hoofddoek of in glitterjogging.  

In ons waardenkader & gedragscode lees je meer over welk gedrag we van elkaar 

vragen om samen een positieve en veilige omgeving te creëren. 

https://wisper.be/nl/over-ons/waardenkader-en-gedragscode


 
 
 

WAT KRIJG JE? 

 

Een contract van 70% (= ongeveer 19 u per week) van onbepaalde duur. Je 

werktijden en opname van overuren zijn flexibel.  

Je brutoloon wordt bepaald door de loonbarema’s van het sociaal-cultureel 

volwassenenwerk (opgelet: de bedragen in de tabel zijn voor een voltijdse 

tewerkstelling) en bedraagt minstens € 2.014,17 

 

Per gewerkte dag krijg je ook € 6 maaltijdcheques. 

 

WIL JE GRAAG BIJ ONS TEAM KOMEN? 

 

Vul dan ten laatste op 11 juni 2026 het sollicitatieformulier in. Je krijgt ten laatste op 18 

juni een reactie van ons. De gesprekken gaan door op 24 of 25 juni (eerste ronde) en 30 juni 

(tweede ronde). Je contract start liefst vanaf september. 
 

HEB JE VRAGEN OVER DEZE JOB? 

• Voor inhoudelijke vragen: mail mileen@wisper.be 

• Voor praktische vragen: mail charlotte@wisper.be 
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