
Kaaitheater zoekt een Productiemedewerker (halftijds)  

  

Over Kaaitheater   

 

Kaaitheater is een huis voor dans, theater, performance en debat - stevig verankerd in 

Brussel. Ontstaan in 1977 als pionier van vernieuwende podiumkunsten, groeien we uit tot een 

platform voor zowel artiesten van de Vlaamse Golf, als nieuwe generaties Belgische en internationale 

podiumkunstenaars.    

 

Gedreven door de vraag How To Be Many? zet Kaaitheater nieuwe lijnen uit rond participatie en 

mediatie, om nieuwe generaties publiek te laten kennismaken met de veelzijdige, hedendaagse 

podiumkunsten. Ze maken ruimte voor een breed spectrum aan bezoekers, artiesten, verhalen en 

perspectieven, en doorkruisen de vele buurten en locaties in en rond Brussel.   

Momenteel wordt ons gebouw aan de Sainctelettesquare grondig gerenoveerd. In 2026 trekken we 

in het vernieuwde gebouw.  Onze kantoren bevinden zich tijdelijk in Schaarbeek. 

 

Omschrijving  

 

Als productiemedewerker sta je in voor de praktische organisatie van zeer diverse producties en 

festivals die Kaaitheater presenteert in de Kaaistudio’s, in GC De Kriekelaar en bij vele theaters en 

partners in en om Brussel, met wie we tijdens de nomadische periode samenwerken.   

 

Takenpakket 

 

- Je verzamelt en bestudeert informatie (vertolkers, budget, deadlines, technische fiche...) voor 

de praktische organisatie van een productie 

- Je plant, organiseert en werkt de praktische en logistieke elementen van een productie uit 

(zoals catering, transport, props...) 

- Je zorgt voor heldere interne communicatie, om tijdig in te grijpen indien de productie afwijkt 

van vooropgestelde criteria. 

- Tijdens de productie ben je zoveel als mogelijke aanwezig als aanspreekpunt voor de 

artiesten. Je brengt de coördinator van de avondploeg op de hoogte van eventuele 

bijzonderheden die een impact kunnen hebben op het publieksonthaal. 

- Je neemt deel aan de tweewekelijkse productievergadering. 

- Je maakt deel uit van het Team Techniek, Productie en Planning 

 

Profiel en competenties 
 

- Je bent een vlotte, communicatieve persoon met zin voor initiatief. 

- Je bent hands-on en een ‘problem solver’. Je blijft kalm in stressvolle situaties.  

- Je hebt affiniteit met de culturele sector.  

- Je bent daadkrachtig, behoudt het overzicht en werkt gestructureerd. 

- Je bent een trouwe teamspeler die graag een verscheidenheid aan taken opneemt. 

- Je bent meertalig (goede kennis van Nederlands, Frans en Engels)... 



- Je bent bereid om 50% te werken op jaarbasis, wat wil zeggen dat je meer werkt in drukke 

periodes en minder als het rustig is. Onregelmatige uren, avonden en weekendwerk zijn eigen 

aan de sector. Periodes met hoge werkdruk en lange werkdagen schrikken je niet af.  

Pluspunten 

 

- Kennis van Yesplan 

- Rijbewijs B  

Het Kaaitheater streeft naar gelijke kansen voor iedereen. We selecteren kandidaten op basis van 

competenties en talenten. Lees ons non-discriminatiebeleid.   
 

Aanbod  

 

 Een halftijds (19u/week) contract van onbepaalde duur. 

 Een verloning volgens de barema's van het Paritair Comité 304; looncategorie B. Anciënniteit 

wordt berekend vanaf 22 jaar.   

 Een organisatie die open staat voor nieuwe perspectieven en een inclusieve werkcultuur.   

 De mogelijkheid om opleidingen te volgen (persoonlijke vaardigheden en werk gerelateerd).   

 Een werkplek in Schaarbeek, vlot bereikbaar met trein, tram, bus en metro. 100% 

terugbetaling woon-werkverkeer met openbaar vervoer en/of fietsvergoeding.   

 Maaltijdcheques, een groepsverzekering, een volwaardige eindejaarspremie en na 1 jaar 

dienst een hospitalisatieverzekering.   

  

Interesse? 

 

Stuur je motivatiebrief met cv voor 01 augustus 2024 naar job@kaaitheater.be. 

Voor meer info kan je terecht op 02/201.58.58 (Nadia El-Boubsi).  

Alle kandidaturen worden met aandacht en discretie behandeld.  

 

https://kaaitheater.be/nl/charter#non-discriminatiebeleid
mailto:job@kaaitheater.be

